
Telefon: 0 27 71 - 3 03 0 
Fax:  0 27 71 - 3 03 50
Mail:  rd-info@drk-dillenburg.de 
Website: www.drk-rettungsdienstdillgmbh.de

Weitere Informationen 
zum DRK Rettungsdienst Dill GmbH 
erhalten Sie unter

DRK Rettungsdienst Dill GmbH
Bereich Ausbildung
Gerberei 4
35683 Dillenburg 

DRK Rettungsdienst Dill GmbH
Bereich Ausbildung
Gerberei 4
35683 Dillenburg 

rd-info@drk-dillenburg.de

Die Bewerbungsunterlagen mit 

+ Bewerbungsschreiben
+ Lebenslauf
+ Lichtbild
+ Letztes Zeugnis
+ Kopie Führerschein (wenn vorhanden) 
+ Anlagen nach Bedarf

in schriftlicher Form postalisch an

oder via E-Mail an

Kontakt

Fo
to

 ©
 D

RK
 / 

H
en

ri
k 

Sc
hn

ei
de

r

DIETZHÖLZTALDIETZHÖLZTAL

ESCHENBURGESCHENBURGHAIGERHAIGER

DILLENBURGDILLENBURG

DillenburgDillenburg

HaigerHaiger

WeidelbachWeidelbach

NEF HerbornNEF Herborn MudersbachMudersbach

SIEGBACHSIEGBACH

BISCHOFFENBISCHOFFEN

MITTENAARMITTENAAR

EHRINGSHAUSENEHRINGSHAUSEN

ASSLARASSLAR

WETZLARWETZLAR
SOLMSSOLMS

LEUNLEUN

GREIFENSTEINGREIFENSTEIN
LAHNAULAHNAU

HÜTTENBERGHÜTTENBERG
BRAUNFELSBRAUNFELS

SCHÖFFENGRUNDSCHÖFFENGRUND

WALDSOLMS

HERBORNHERBORN
BREITSCHEIDBREITSCHEID

DRIEDORFDRIEDORF

DriedorfDriedorf

HolzhausenHolzhausen

SINNSINN

HOHENAHRHOHENAHR

HESSEN

Ausbildung zum Notfallsanitäter 
und zur Notfallsanitäterin (m/w/d)

Unsere  
Rettungswachen im 
Lahn-Dill-Kreis
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In der Notfallrettung und dem qualifizierten 
Krankentransport wird Rettungsdienstpersonal  
stets vor neue Herausforderungen gestellt. 

Unter Berücksichtigung individueller Bedürfnisse 
der Patientinnen und Patienten, müssen lebens-
bedrohliche Gesundheitszustände erkannt und 
durch erlernte Maßnahmen abgewendet werden. 
Beengte Räumlichkeiten oder unwegsames Gelände 
erfordern zusätzlich Flexibilität und strategisches 
Denken. 

Das Arbeiten im Team ist dabei ebenso wichtig, 
wie die professionelle Zusammenarbeit mit Ärzten, 
Feuerwehren und der Polizei. 

Die komplexen Handlungsbereiche rettungs-
dienstlicher Arbeit verlangen somit von Notfall-
sanitäterinnen und Notfallsanitätern ein hohes 
Maß an Verantwortungsbewusstsein, Teamfähigkeit 
und die Bereitschaft zur persönlichen 
Weiterentwicklung. 

In der dreijährigen Notfallsanitäter-Ausbildung 
wird fundiertes Fachwissen in den Bereichen der 
Medizin, der Kommunikation und Organisation 
vermittelt. Der hohe Anteil praktischer Ausbild-
ungsphasen ermöglicht den Auszubildenden 
die geforderten Fähigkeiten und Fertigkeiten zu 
entwickeln, um zukünftig die verantwortungsvollen 
Aufgaben von Notfallsanitäterinnen und Notfall-
sanitätern zu meistern.

Die DRK Rettungsdienst Dill GmbH zeichnet 
sich durch hohe Qualitätsstandards in der 
Ausbildung von Notfallsanitäterinnen und 
Notfallsanitätern, so wie Rettungssanitäterinnen 
und Rettungssanitätern aus.
 
Unseren Auszubildenden (w/m/d) bieten wir:
• modern eingerichtete Rettungswachen
• hochwertig ausgestattete Rettungswagen
• Vergütung nach DRK-Tarifvertrag
• intensive Betreuung durch erfahrene 
 Praxisanleiterinnen und Praxisanleiter
• interne Fortbildungsveranstaltungen mit 
 hochwertigen Übungsmaterialien und 
 Simulationstechnik
• Lernangebote und Unterstützung unter  
 Berücksichtigung individueller Bedürfnisse 
• Reflexionsgespräche über den persönlichen 
 Entwicklungsstand
• feste Ansprechpartnerinnen und  
 Ansprechpartner
• ein kollegiales und wertschätzendes  
 Arbeitsklima in einem zukunftsorientierten 
 Unternehmen

Bewerben Sie sich einfach jetzt direkt bei uns. 
Wir freuen uns auf Sie!

Die dreijährige Notfallsanitäter-Ausbildung 
umfasst:  
 
1920 Stunden theoretischer und praktischer 
Unterricht an einer Berufsfachschule für den 
Rettungsdienst
 
720 Stunden praktische Ausbildung in einer Klinik
• Intensivstation
• Anästhesie / OP
• Notaufnahme
• Allgemeine Pflegestation
• Pädiatrie und Geburtshilfe
• Psychiatrie
 
1960 Stunden praktische Ausbildung auf einer 
Lehrrettungswache
 
Die Ausbildung schließt mit einer staatlichen 
Prüfung ab.

• gesundheitliche Eignung
• Mindestalter von 18 Jahren
• Einwandfreies polizeiliches Führungszeugnis
• Abitur, mittlere Reife oder Hauptschulab- 
 schluss mit abgeschlossener mindestens
 2-jähriger Berufsausbildung


